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1, оБшlиЕ положЕния

_.] Настояцие Пра]rила rIрие!а обучающlrхсЯ в !1уницl]папьное бюджетнс,е

, ::]::::aHjle -]оIlо,lilитеJьllого обравоваt{ия <Стаяция юных техников НовооскоJtьского

].]. .:j 5e;Il оFоfской области) (дiuее по 1екст} , Прави па) разгаботаны в_ соответствий

: . .]:].,]rl (iб образованltИ в РоссийскоЙ Федерацrти> от 29 декабря 2012 года Jф 273-

:l ::: .l ] ст, ]8: ч, 2 сг, З0; ч, 9 ст. 55; ч. 5 cl. 55) , Прикilзом N4инпстерства

.:_.::::.:ч]lя POccиilcKoil Фсдерации Nq196 от 09.11,20l8 г, (Об утвер,(дении Порядка

_,:::-]ij,:_lIlI: Il ос\ществления образовате"]ьfiой деятельности по дополнительЕыNI

": 
-.,бa_l]..вате,lьнь]\f проlра]\,f\!а}I), писБNtоN1 I\,Iинисгерства оЬразоtsаЕия и нау(и

?o;;;:ii.iicir Фе.,1срации ,,О Ф"д"р.rп""о" зп16л9 rlОб образовании в Российской

Ф.:е;ilцrп.,, LrT 01 irпреля 20 i З г. _}\|!] ИР-] 70117 (п,19.З4),

L] Данный Порядок реглаVеIJтируе,I праtsиjIа lrрисl\{а оОучаlошихся в

]l1H]lци]lLlbнoe бrод;кстное !,чреждение лопоjlIlитеJlьного образоваttия (Стаtluия юi]ьlх

Te\HliKoB новооскопьского pa]|ioHa Белгородскоil области) (]апее по тексту -
!'чре,riJенпе),

2. цЕли и зАдАчи
],1. Це,rь!О Порядка являстся создание )словиli. обеспсчиваюtцlrх соблюдение

, г.в peo(l кJ l:r lo, \, cHne Iо'п l,и,е,l ,tlо,ообразован,lя,
2,2, Задачи:
2,2,1. Скоор.lинировiть дсятельность се\rьи и Учре,кдсния по прием) детей в

}'чгсrli,]еllие,
2,2.2, ОtIределить l\,fехаlшзIl прие]\Iц детей в Учреждение в части! не

\ рег} jlи роваЕIlоIi заt(онодательствоv РоссийскоI-i Фелераци11,

2.2,З. Опредс;rить апгори,l\t действия дирсктора. педагоlо]] дополнительlIого

образованиЯ деiей и родитеrеЙ (зшiонных прелставителей) при приеNrе детей в

Учре,fiдение,

]. приЕNl в учрЕждЕниЕ
З,1. IIриеNI Еа об),чение в УчреяiлеЕие ltроводllтся на принципах равныY )сповий

lp,,e\l. l lя Lзcex пост)панrци\,
],2, Порядок инфорvироваЕия о порядке (правилах) приеN{а обучаюциIся в

Учре,кдеflие,
j.2,1. ИllфорNlациЯ о поря,цке (trpaBrr;rax) прие\tа обччаlощихся предоставляется

нспосредствеltllО в поN{ещенйяХ УчреждениЯ (в том числе посрсдствоII раз\,ещеЕия яа

спецлмьнь1\ ивфорлtациояяьпi стеЕдах в \!естах. предЕазначенных для докуvентов), с

использованIlе\1 средств телефовной связи, э,rтсктроЕвоr,о инфорNlирования, а также

посредствоN1 разN!ещеI{ия на ИнтерlIет-ресурсах Учреlкдения,
3,2,2, ЙнфорллачиЯ о процелуре приелrа в Учрсяt,tевllе сообlцается при личяом

иjlи пись\lенЕо; обр"оl"ruп постуrlающего в Учре,(дение, вклrочая обрацепие tlo

HoNlepФf те-lефонов дjIя справок (коЕсультаций), по эпектро1ll]ой почтс, раз]!tецастся в

ин(}орi\{ациопЕо-телекоIt\lупllкациоllllьiх сетях обlцего пользования (R тоNf чйсле сети

Инiернст). средствах Nlассовой инфорN{ацIrи, на инфорI\{ационЕых стеядах и в

раз;^-очны* оrr6орпrацtrонных \Iатериа]ах 01апрlr!ер, броrпюрах, буклетах и т,fl,),

Э.2.2, Инфорrrrачrrя О ПРОЦеЛ_t-Ре приеl{а в Учрсждеяие llредоставляется

бе;t ,ta но,

4.1 З,3. Приеv обучаlощихся в Учреждение проводится на основе свободноIо

выбора иrIи твор;ских объедпнений, иNlеIощихся в Учре)IiдеЕии, Основаниеlt лrя

оказаIlия усл)гИ являстся заrLвлентiе родиIелей (закоЕЕых представfiтелей)

несовершевliоjlстнего. хибо непосге,]сIвенно потребителя }с,1}Iи, о приеN!е в

Учрсжденис прLl предъяв-.lении свиде;еjIьства о роir{деЕии либо паспорта потрсбителя



, : :';:l'\, з слортивно-техн!lrlеские объединения ос}ществlяется при нillичии
: ia]i_]:] l] ]_r.(JЮЧеНИЯ О ВОЗ\'fОЖНОСТИ ЗаtiИN!аТЬСЯ ДаЕЕЫtl ВИДОМ СЛОРТа,

l,,,, _ t,. . поиеr,е в У,rрсжLсние \toнeI быlь направ.,(l,о в ,лекlроьнOй
a ]: a ;:a][],lьlованисv IlC, В заяв-цении о присме в Учреждение ролйIель

:. ]a:;a :a:iIзвптеrь) обYчаюцегося, обучающийся. достигший возраста 14.пет,
::::: ::]r:!]: jве_]енrlя о ноýlере сертификата дополllитеjlыlого обра?ования. В

,.:.:.:. a alialаt]я } об}чаюшеrося сертификата дополнительЕоIо образоваяия,
:_-i]:' 1 :]]KlrнHblli представитель) обучающеfося. обучаюцийся) достигший
..-]:]::: .; -1ет. o]lнoBpeNleHHo с заявjlсние\I о приеIfе подают в УчреждеЕие
]:!::l,i]la |1 вк,l]очении в систеvу персонифицированноfо финансировавия,

i i. Прпеrr об}чающихся с ограничеяньп\{и возN{о){ifiостями здоровья, де]ей-
l]!з:1]:i]!rв. liHBa1ll]oB производится lta основании ЗаЯВ-iIения совершецнолетнего
оLi)чаюше]ося TljlIl родиlеJей (законвьrх представите-.Iей) ЕесовершеннолетнеIо
ii-]\rIаR]II]-rося при налиtтци заIс-шочения психолого_Nfедико-псдагогической коIlиссии
]l IlHf IlзIij1 aTbHol-i лрограNI\tь1 реабtlлитаци]1,

].], ]Iпсь\IеIl1lые обращения пос,l}11аюшего в Учрехденис рассl\{атриваются
ГЗбОтн]lка\t]l с \ чето\1 Bpe\teHIl подfоIовки o,I,BeTa заявите,lк] в срок] не прсвышающIlй
_]rl ]lIe]-1 со fня (]брапlенllя,

j,-1 В :юбое вре}tя с Nlопlента приеNfа лок)l!tентов заявитеjIь иIIеет право на
пil\чен]iе cвe_leнrili о рассNlотрепии заявления посредство\1 телефонц эпсктроняой
]lочты и:ти :ттlчного посещеЕия Учреiкдешш.

i,5, Псречень докуlrентов, необходимых для поступления в УчреждеЕlrе:
пись\{енное заявлеЕие одноIо из родитслеii (законньп пре.цставитс-{ей)

Itесовершенно"тIетнего поjlучате"lя услуги (с ]4 jIeT ]аяв.пеЕие для обучеЕия по
образовательныl\1 проIраN1\lа\, N{ожеl бы ь llt-l ]ilHo оl ,lиUi llo]]) чэтеля ус,rtуги с
llpef оставJениеNI еIо паспор,lа);

NlеJицинская справка и"Iти зак-]ючеflие врilча о состояпии здоровья пост!'пающего
в \'чреяiдепие.

_-].6. Срок обучеrrия в Учре;клсяии наст)пает ]rto\lcнTa прис\lа в УчреждеlJие до
завсгiIIения об!-чеIмя в соответстви].l со cpoкoNf освоения дополнительноЙ
обrцеобразовате,-ъной (общераз]rивлощей) процlzмrчrы,

3,8, Перечень основаЕий для оr,каза приеNlа Ir Учре7iдеаиеi
напичие v HecoBepIJIcHHojIeTEeIo ребевкс ]lявите,Iя Nlеjицински\ и,[и возрастных

противопоказаIIиЙ к освоению дополвите]ьноЙ обlцеобразоватеJьн!,Й лгогра,vмы;
отсутствие IIоJIного пакета надлсжаще офор\tлеЕЕых док},flелтов, необходиIfого

:1,1я решения вопроса о приеIfе в Учреrкlениеl
oтc\'тcTBlle в Учрепiдениli свободных NteUT в Iр\ пла\ (объедиЕениях)

об}'чаюцихся, зани\tаIощrжся по выбраЕIrой заявителеп,l дополнительной
общеобразоватеJьЕой (общеразвиваlощей) програvпtе.

(о"lичество поданньrх на прием в ()бъе.]llнен|е заявпений i\тенъо]е миним:lqьно
) становлсЕпоIо локмьньпrtи ак,rапrи Учреlrtденrrя;

-установjIевис по рез),льтата\л провер(и посредством ИС невозNlожности
использоваfiия лредстilsленного сертификата д-тя обучения ло выбранIlой Ilpolpa\пIe
Jибо отс}тствия достаточноfо но\lиха]а сертификата дополвительноIо образовапия
явlяется основапис]rt лля отказа в пl]иеNfе на об)чсние по выбраннои llрогра\lNlс с
tIcl]o jlb]oBaнlleN1 сертификата допо jlнитеjтъноIо образования,

4, Ад\4игIистрАтивныЕ процЕдуры
:1.1, Доjr(ностныN1 лицо 1. ответствснньл\{ за вь]поiненrlе ад}lинистративIiьIх

процa,il)'р: является директор Учре;лtдения.
.1,2, llрием и рассN!отреЕйе локч\lентов от заявите,lя,



; ],], Д_rя получения Itчнициflапьной ),сjl}ги в вилс обучения по
: :.iт(',lьпы\i общеобразовательЕыi!1 (обшеразвпваюrци\1) IlрограNlма}I одиЕ пз

' .] ] eii 1законньц представителейJ или tl(coBcpmetlHolcтHиil по,гl\ чате-qь ус"lуг (с 1'+

: j:зlaние \1оrкет подать непdсредствеIlпо пост\паюций в }'чреriдение) подает
:1: .-;lj о приеNlе в Учрсждеtlие, приложеЕие форплы,ltlll. }fu2. прл 1словии обучевия

_ .: i] iJ:каг\ учета л форNfа прилоriение ,}fu j при \,сjlовии обучения по Сертификату
.] :: ai]:LrВанIIя),

.l ] ], Сроки лодачи заявлеIlия при постуIrлении в учрся(деI]{е:
-:.::le\f змвхеяий во Bнoвb фор}Iир),еNIые (lta новый учебньй rод) Iруппы - с l

:a: ::.: :!] \tL]\teHTa заllо-lнения свободньп Nfecт. но fiе позднее 15 сентября текущего rода;
- :,,(" ..D,'ений в сфорrlирчван |ые l,,сйс,в\юLLие| lp\ l пь lJ свобо lные ltecIa

_,al:aa_вJяетaЯ в течеЕие ,I,ек},щего \чебноlО гоJа. ппи н.апичии ) лостчпающего в
}'ч::::;сн;lе lостаточfiоfо объеNlа необходиN,Iьп коIiIrетенций д]lя сlсвоения
.]опоJн!lе.lъноI'] общеобразоваr,еJlьноЙ (обrцеразвиваощеЙ) проrрамNlы а по-qноNt
|rLr 5elje

-{:,] Лок\'!ехты, необходL]NIыс для lrриеfilа в УчрежJевие, могут быть
l:ге:!]ставlень] как в подлинника\, так и в копиях. заверенных в ,чстаЕовлепно\I
IL]pr lxe,

;.],-1, \1aкcи\la:lbнoe время о)illдания в очерели при подаче докr\IеЕтов иjlи д--lя
,, ,, 

,( ч,lс j, l(\ | lat],]l, ,jе .], рнопревьuаlь'5 vин\t,
-+,].5, ЮрилическиNl фактоп,I, явltяюциNlся основаЕиеt{ для пачапа рассмотрения

ItrK\ \'снтов. яв.lяется прtlеN1 заявлсния заяви,[еля,
-+.],6. Работник в деllь присtIа докуNlентов сверяет змвлеЕие обратившеIося с

:ll]cllopтo\i (ины\I Jок\,IlентО\r, чдостоверяющим Jичl]ость): проверяет их
кt]\tп.lектность и хравильность офорNfления. В с-]),чае если представлен не полЕьlй
пJкст,]ок\,l1ентов илIl локуNIенты, lrредс,rавленl]ые заявителеN{. не соответствуют
\ с IаItL]в-l енньп1 ,гребован].lя]\,f. то докуNlенты приеNц, не поллехат, При выявленlrи в
прa:Iставjевных j]ок),,Nlептах призЕаков поjцеJки работник локл&]ьвает об это\{
_1лректорч для приl]ятия решепия о направленилl соотве.r.ствуюцего сообщевия в
правоохранителыtые органы,

.1,2,7, Результатоl"1 данного ад\Illаистративного действfiя явjIяется приеI1
.foK\\tcHToB,

'1,З, При пplret"le обr.таюrцегося па об)чение на платноii основе при Еапичии у
об}'чающегося сертифика,га дополIlитеj]ьIlого образоваllия Учреrrtлсние. л:lя
обеспечеitия учета образовательноii траектории об)чающеfося. вIiосит информацию об
\ Ka]aнllol\1 зачислеЕии Еа об\чение в ИС ЕезависиN{о от факта использовавия
сaртпфиката дополнитсльЕоIо образования дjIя оплаты по договор)L

:l.'1, При поступлении зaшвлеllия о приеNIе в УчрежденIlе и Boltepa сертификата)
}'чреriдение незаIlедлите-,1ьно вIlосит эти даЕные в ИС и проltеряет стат!с сертификата,
Ho\fcp которого предоставлеЕ. В случае, если cTaTvc сертификата Ее предполагает его
использоваЕия по выбранной образовi] l е. lb] 1ой пpoIpJNINJe) ребенок TIc подлежит
зачисIехию, В ином сrучае решение о зачиспеЕий ребеЕка припимается в соответствии
с настоящиN1 llо"lоя,сЕием. Ес-lи при этоNI испо,lьl\еIfьтй серlификат и\tеет
Опрс_lслеЕныЙ нопIинап сертлlфиката. то зачисление происходит по результатаv
]а(lючения с испо-]ьзоваtlиеNI ИС соответств\,юцего доfовора об образоsании. фор lа
которого установлена ()ператоро! ПФ,

,+.5. Учреr{дение назнаLтает приказоIi дирекIора ответственньlх за flриеN1,

регистрацию и обрабо rк}, персонfuпьЕых даЕIlых jlиц, llодающих заявrlепие i{a приеI\{ в
\-чреъ-дсние и/tl]lи заяlзJ]енIlе на подтвер)ttдеilие сертификаr,а лоllохните-lьllого
образоваЕия и/или заяв,lехие на определеЕие flоNlипаqа серr,ификата дополнительного
обрltзования, Такие ]rица обязаны прои]весlll Lrce rlеоaходиNLые действия по
по1,Iверriден}Iю псрсона1ьнь1\ faнHbIY об\чпюп]ихся. и\ роjиIе,lей (закоfiньIх



-:. a _lЬilГеJСЙ) и,lили по подтверхдению сертификата .lопо,,]хительЕоfо образования
ia i::i: ]:!:l (]ПРеДеjIеВию Holvlиllil'Ia сертификата допо]lнитеJьного образования и/или по
::.]i,гке заявления О лриеluе в Учреждение, включая. если необrодиrrо. форпlирование: :].]aа на образоваЕие, Данrtые таких ,lиц сохрмяются ts lIC д-]я це-lеЙ
_ . __JaтвJеltия кон,гроля.

; 6. Работник в лень прIiеNlа заявлеЕйя знакоIfит заrIвите-ця с уставом, -]ицензией
.: . г.lво ве,iIепия образоватеlьяой д(ятельвости! инь]Ilи лOкум9нlа_.dи.
:. _:t,1::i пtрl ющи\rl.I прие\J в учреждепие и организацию образовате-{ьIlого процесса,
:.] :]a1O\f Jаltного адNlинистративЕоlо действия является факт ознако]ttлеЕпя с
::: ..-.1]ванньпIи документа]!tи. который подтверждается соответств\'ющеil подписыо
]:ia:a alя ltit заявлении.

l,- Прлнятие решеI]ия о приеNlе (не прие\tе) в Учреriдеfiие.
-1,1.1, ЮридическиМ фактоr,r, являющиrrСя оспованиеi!' д,пя начата )казанноЙ

.]:\i]lI];icTpзlIIBHol'i гrроцелуры. является приеl\,1 поjIного пакета докуvеЕтов от з€швителя,
-l.i,l, По результата,f рассмотрения докчl\{енто]] в тсчеЕие З-х рабочи\ дней с

\f(rlleHTa пtlfаrпl заяв-,]ения лринилlается рсшеl]ие о приеi\!е (не прtлеrtе) в Учреiкдепие,
1,1.-, Работник не позднее с]lедующсго рабочего дllя с NloNleH'I.a 1rосrуll-1еtiия

lаяв:тенlrя форrrирчет проект приказа о зачис-lснии в Учрежлевие с },казапиеN1 даты
н:чаlз !rб\ ченIlя или проскт решения об отказе в ]lриеме в Учреriденис,

-1,7,J, Работнпк rrредставляет дирешору проскт решения Еа утверriдецпе,
-1,?,5, Резr-lьтат,эrr ПаНЕЫХ а:]]\tИЕИСlРатlIвных действtlи является llриказ о

]ачIiс lениli в )'чреrIiJение.

5. Фор\,1ы кон l,роля зА соБлюдЕниЕN.{ порядкА приЕмА в
УЧРЕЖДЕIlИГ

5,l, 1скl'ший котJтроль за ходоNl приема заявлсний и доку lсятов осуществлястся
lIlpeкTopo\l или \1е[одисто]}1 ло l]аспоряжению директора,

5,2, Фор\Jа ос},щсствления текуlлего контроля Еfu-lичие заяв]Iений
п!]ст\ паlощих в Учреждевtlе,

-i.j, ГI"таilовьй контроль за соблю.]сЕие_\l и испо-,tнеЕllеIr отве ].0 L аеняыfilи
J0.1]1iнOстньгdИ лицаN{и поjlояiе иЙ ЕастояцllХ Правил приепtа в }.чреr{дение и
прпня 1пеI1 рсUIеrtий, осуlцествллстся директоро\1.

5,.+. Вilепjlановый конlт)о-,1ь проводится при пост\,плеItии хапобы.
_ý,5, IIорядок обкаrlованrтя решений и дсйствий (бездсйствия) до-lжностньDi лиц

по прпе11} в Учреriдентrс,
5,5,1, заяв!те.ilЬ и}fеет I]paBo на обi(аj]ован!lе решевиЙ и деЙствий (бездействия)

](r]l i]iнoc l н ого лица ччрсжJеliия по прие\lч в учрсждеЕие,
5.5,1, Перечень осIlований лJrя отказа в расс\лотреЕии '(аlобы 

либо
: l!I1araтановjlения ее рассмотрения:

- oтcvTcl,B]le чкa!запия на фамиjIию, иNIя, отчество И почтовый адрсс заяl]и,Iе]lя!
1iJпI]авившего жfuiоб},, по KoTopoNIv доjlrкен бьiть Еаilравлен ответ:

,tiаlоба содерхит нСцеЕзурньте либо оскорбцтельЕые выраrкеЕия, уfрозы жизни:
).:aро]]ью и иl1),ш{ествч лолжностного лица Учреr(дения. а такхе ч-.1ена]\I его семьи;

- текст llись\lснЕоfо обрапtения (rriапобь]) ]]е под]астс,I прочтениlо, rl ч9I1 ts

:iченлс 7 л]ей со лхЯ рсIпсr.рациI.1 обрацехия (яtапобы) сообщается заяtsите]llо,
]:аправriвше]!f)' обрацевие (,riiлобч). есrlИ ero фа,!иjIия и почтовый адрес поjцаlотся
прочтсl]иIоj

- в письмснЕоN{ обращснил (хzrпобс) содерrкится вопрос! на который заявитслю
\IHoaolipaтHo давaLпLlсь письNIенные о,гветы по существ} в связи с раЕее направ,цяеNtьп{и
(rбрацениями (rк&,тоб&\itr). и прп ]IUi\l в обращенllи lнllпобе) rle лгIlводятся повые
.]о]lоды llли обстояте,цьст]]е,



В с,lучае оставления обрацения (жа;lобы) бс] oI]]eTa по с\ ществ}, постав-тIеIJIIых
в He\l вопросоR. заявитеjIю. направивUIсNf\ обрашенr]е l naLloб\), сообщается о причицах
!]TKala в рассfiIотрепии обращения (riir,rобы) ]пбо о псреаJресацlrи обращспItя (rка[обы).

5,5,]. основаiIием дпя тlачаjlа проце]\ры обжаrlовантlя яв-lяется ,(аqоба
lаяrrlfсля. поjlаIlltая в письvенной форiiIе на бr,rtaiKHorr носи,rе,lе или в эJектровной
форrlе и"lи у. стное обрашiение с прL,сьiоIt об исправ,]ении опечаток и ошrтбок в
въlfанноl"l расписке,

}Кtlоба пtоliет бьiть направ:rена по 11очтс. с испо,тьзованием инфорNIациопяо-
aa l a ко11\l \,тlикаLIиоЕItо Й ссти (llHTeplleт) на электротll]ый адрес. офици&тьltоIо сайта] а
:.1кхе \loxcT бьпь принята при лиLillом прr]е\fе заjlвителя.

5.5,'1, Жtrrоба лодлеяiит рассfilотрению допжнос,[rtыN{ ,]ицоf1. надеJlенflым
:t] l]l()\fочltями llo расс1,1отрсIlию жмоб. в течеЕие 30 рабочих дней со дня ее
lеallсlрации. в части исправJсIlия допчшенньн опечаток и ошибок в выданЕоЙ
iасппске - ] рабочий день со дltя рспtстрации жалобы (либо обращения) с просьбой об
;laпFавlснIiи опечаток,

5,5,5, Не поздuее дI]я. с-те]уiоцсго за дне}1 принятия решения! заявителю в
аиaь\tенноЙ форrrе и. TrO,ке-]анию заявителЯ. в электронной форме, наtrрав:lяется
ral]тивлроваilньтй ответ о резчльтатах рассNlотрения rкаjrобы.



Приложение N9 l

Лиректору \1БУ ДО СЮТ
Майборо!е В,А

(фа\lилия_ иNlя. оIчесl,во (при напичии)

Прош} зачислитL
заявлеппе

(фами, i,. пмя, от{фтво пос )паюпIсm, rcстпгшего l4,лgrнего возрасIа)

.. ., ь lNпtrш !!я, оNе.Iво(]]ри нtLr!!ии] лOсrlпакlщсIо]

] з рп,+i]ения. посryпаюUlегоi
l !зLllегося ( \,юся)_ , Iсцасса (гр},ппь0.
-"aешаюцеl о С}ю) образоватеJьное учреяiдение

:]рожllвающего С\ю) по адрес},:

(вид- наименование образоватсJьяой програ\ Iы)
1., ::,]пыii лре]ставитеlь посDпак]щего ознакоNlJен с:

!. :lB.\1 \|БУ До сЮТl
.,шс. o,1.bl L.6p. oB",c,tot ^,l leo е lLl, ( ,l:

]:.:в]l,Lачи вн\треннего расIlорядка об),чающихся \'IБУ ДО CtoT;
-::ви lаllи присrrа. обучения. перевода. отчисления об}чаюцихся;
]]..].])}ieHиe\l о порядке выдачи и реl,истрации докуNlентов, подтверj+цаюцих обуЧение В

\1Б\ .lо cloТ
, .,,_iрзl.ва rе.Iьной rrpoI ра\tNlой \1БУ ДО СЮ

(подпись) (расlltифровка)

JaK) свос согласие на об}чение по ),казанной образовательной Ilрограilп]е (или ее частей) с

l
- _,:r.r.b ) (расшифровка)

Ilo окончании освосния дополяительной обцеобразовательной (общеразвивающей)
:] г,з\l\Iы проtпч отчислить об}чеющелося с об},чсния по указанной образовательной програNlNlе

,,..j {,фа\, lли;, ;\Iч.оl,\сlвоlлри,lапич,,,.,,. "n 
e,r"'

I]ри подаче заявления прсдставлепы с,lед},юцие докумснты|
- копия свидетельства о роrкдении пост)паюцего. серия N!] ;

копия паспорта (rrри наличии) серия Л! _|
согласие на обработк}, п ерсон&rьнь]х данныхi
соIпасие на фото и видеосъё\lку;
КОПИЯ СНИJIС

L,]aтa подачи заявления)



ПрIi,iожеяие Ns 2
Согласпе пs обработку персоЕальЕых данЕых

я,

1Фамилпя. иу,, оrчестsо afn... асп!рт: серля. лоjdр. (е! пкогrаsь.tан,спц-с]ако}lно о преfставптеля

ЗаконIlы\1 lIреrrставителем ol]cpaтopv в
:..Uecce об\ чен]lя нссовершеIiнопетнего,

] Перечень персонfi ьных JанньJх Несовсршеннолепlего,
фtr\trllllя. и!я, отчесrво:
гrr, \есrц. -raтa рождения:

ла-lес- (Законный представите"lь) даю свое согласие Nl),ниl{ипiljlьноNlу бlо,lяtетнолlу
\чгеri]сниЮ допо]lнителыlогО образования ((]танци,l юны\ техников НовооскольскоlО раЙUна
ic,rrлро.lской областиll (д.rпее NlБУДо сюТ) LНовый ocкol . ),л.кирова д, 5) (дмее-опсратор)
!r rбработк) персональных,]анных llесовершеннолетнеl.о:

: \ , rl l ]tru..]честO.j otpecl л.спорт иltr.ви]*ель.Iво о ро*Jеuил вссо,сршенно]етл..о, ccpnn, nu,.p.,,", u];;;;;Ф-

_ arpec эJектронной почты;
- хнь,с персонаrьяые дапные, добровольно передаваеNlые

псре,lаваеNlLlх oJlcpaTo!} на обработк} ]

.з:rзlrlrя об ocIJoBHoM .roK}лleHTc] } Jостовсря ю цlе\1 :1ич IIость! или свидете.пъсlвс о рождении;
!]!:аrоватеJыiое !чрекjIение и его адрес. класс;

- .l.!.P те]ефона]
:rpec ] rектроппой лочтыi
]r\iep СНИ_ lС:
]rчые персонмьпые raнHbJe, доброво:lьпО передавае\Jые Законныы представптеjlе\l опсратор} в

] (rгlасие дается с цельк] обччеяия нссовершенноlеlнсlо r Оператора,
:- ]:i|онный прсдставптеjlь дает согласис на передачу персона!ьных данных Несовершеннолетнего

Il лол}чение персонапьнIlIх ланньJх Несовершенноjlстнего от третъл\ jlиц: Министерства
::r.ванrlя Белгоролской обJlасти, Минисlерства лросвещения Росспйской фе]rерации. а такне др}гих.::;:]]н,lй ll организаций, пряl\1о иJи косвенно лрпниN!ающих rчасгие в образовательно[1 процессе. ]ця

] .],.теlillя выUJеуказаlнь]х целей

_ 5В це:lях инфорпtационного обсслечепия Заliонный предстаuиlс
. .,f.r!.T) пные Irсточникп персонёlьньп даннь,х сiел\Iощ!r лерсонмьных даняых Несовершенполетнего:.ПеpсoIiaпь!ЬlедаIпIьJепo]Це'iат\pаНeниюBтечcниисpокoB
:]:..!1irской Федера|lии.

s Настояцсе согJасие лейств!,ет со дня его подлисаяия до ]:lttя отзыва в |Iисьменяой форvе,9 Законнь]й пре!ставитель Mo,tcт отозвать насr.ояulее согrасие Irlтell направления пись\iснного
::..,:енlJя Оператору, В ]тоrч слчае Олератор прекраU{ает обработк) персонаlыlых даяныr! которые
__]еАат }ничтоженlло, сс]и отс}'тсгвуюТ иные правовые основания lця продолыенlý оJрабоп,и,

.. ]rзновленные закоllодаrельствоII Росс!йской Федерации,
l0 законньiй представлтеiь подтверждirег. чго. ддвая согllсие! дcilcтB}eт по собстuенной воле и в

rзтерсса\ несовершеннолетнего,

20



Прило,{lение j,
Форм\ злявлЕния !оди1ыя (зАконного прЕлст]ви lЕjJя). рЕБЕнкА. нЕ достигшLI о]'лос,гигшЕI.о

во]р,\с г,\ 14 лЕт.о здчислLниЕ рЕБЕнкд гlд дополI l11l t-Iьн\,к) l)БulFрАзв1.1вдlош!' 1о гlроl рдl!]му.
РЕАл'Jзl'ЕNiУIо в РАМк]\х систF\]ы п[Рс'оlltiФиЦиРa)в.\нного Ф'.lнАНсиРовАlIия

Поaтд]]щику оБрдзовдтЕльных услуг
от-

1Ф,и,о, зАявпт[ля)

ЗАЯВЛЕНИЕО ЗАЧИСЛЕНИИ N,

о родиlЕjlЕ (зАконIlоNl

'i_..a \1 ЕстожIl,гЕ]lьствд
1.]\]я, a]IчЕaтво (при l]А] и чии

r'\витЕлЕ

Э,lЕk-троннАя почтА

()ь оь},члюlLlFltlaя:
i .].,;jlllr. lI\1я. о]чl:(]тво (при плпичи,,J

НОМЕР СЕРТИФТ.КДТД ДОПОЛНИТЕЛЬIIОI,О
оБр,lзовАния

оБll lF рдзвивдощL11 l lP(]l
:.]i\lEH(]B,\HjJE. lD пlогрлмN,lь]
Е\л\lЕновАниЕ группы

-. ] J: н \ч,\-lА и окоIIчАlIия оьучЕния
]. _ , . :.]i ciBO ч Асов рLА-lизлцl]l1 прогрАммы
СТОИМОСТЬ ПРОГРДММЫ ЗА ПЕРИОД ОБУЧЕН!Я

о лололнитaлыlой

Организация

lр\гIRlи докумеятами (наименование поставпцка образовательяых услуг).
--j].ызая вастояцlее заявление! в соответствии со ст,;1з8 Гра,кданского кодекса РФ заяв!яю о по]яопl и

:].lrзорочIrо\1 lIрл!ятии ),словий договора об образованпи (твердой оФерть0. Teiicт которого разлlецен
,,. :\] llIчно\t кабпнете в инфор\tационноl'lспстеуе лерсон!фицированного Финанспрования,

20]9 года

Ф!мплпя Ио

' Гсли заявление подается ребевяоli, достигU]им возраста 14 лет, данNь]й раздел не заполняется
' Заполняетс" .оль*о если заявлеtsие лодается ребенNом, достигu]им возраста 14 лет



ФорNl,\ с()г-лlсi]я I I1 оsр.lБa)тк}' l lLрФц,|lы lLlx л.\нньJ\ в связи с осва Е H}JEi!1 доI юлнитЕльнои
оБцЕоБгдзовзтг]lьнl]i1 прогрдI\rNiы

В РА\l]GХ ПLРСa]НИФllЦПР(]В\НН(]ГО ФllНlНСИРОВ{ll1Я. Hr ОСНОВЗIlИll (.ЕРТИФИКАТА ЛОI]ОЛНИТЕrlЬНОГО

(дается при ocBOeHIJtr програ\l\!ы в pa\lKa\ персониф,Iцltрованного Финансирования.trlцоIlj
ранее вкrюченньi\l в cLcTe!r персонифлцljрованного флнаясирования)

я.
(Ф ИО ро]пеrilrх[.ян0 0 пре]пiв!теl,]

Lccptrn но!ер па.лOста, N.N к!г]х зLIraI]

(а]рсс Ilрокивания)
явlяJоцlrйся роrIrтелсм (]аконнып1 lIpeдcTaBlrтele\'

.a!чаrоцсгосл по об!аlователыlой програ\lмс

. Lнаи gвозали.ор анлlацi! 1lпIrияиi)апьн!г! лреfппияи!!Iеля))
реаlL])с!lой в раl\1ках персонифицированного Ф]]нансировэния яа осно}ании сертифIrката цопоJнительного
rбраrованм, rаю с целью эФфективной оргаgизации обуче!ия по образовате,,lьной лрограNrме согласие яа
orpaooтK\ персонапьных данны1:

почты, адреса регистации
и законного представrIгеля,

]) (ютографIпсской карточки об)чающсгос!]
_]) данньJх свидсIельства о рожiенпл (пacIlopтa) об}чаюцегося,
1] ]rанных о xore ocBoeHlls и pcr\lrbтaтa\ освосния обра]овате,lьной
5) !анных о ранее по]l\ченном обраrован и обучаlоцеrося.

об}чаюurегося.

про.раммы оо\чак)щимся.
поJучаемом fiноNl образовании

6) rаIlIiы\ о составе се\lьп. ограIлпениях в связи с сос.гояниеNl здоровья! Ho\lepe полиса обязатеllъного
tlе]llцrlнского сосlоянJlя. и JpyjIx персопаrьныr rанны\ обучаIощегося. еслл они необходи\lы дrя
]фq]сктлвноii орIанп]алиIl об}!ения по обра]оЕате'lьной лрограмIlе, предосIав!ения c[Jy llep
.L)iLlralыio ji пOj]-1ep)riKI!,

-':::!.]]!L:l:|, ос} UrествJяющеrj обраrоватеlьн)ю rелтелыIость ло образовательной програмNlе на основании
]::i -.i i:tsч.го.rоJовора об обра]ованllu,
lrг:сljr_1ает.янаобработк\персонаlьныхrэнны\вформесовершсниясперсопаrlьныIlлfllн!ымйлю,jых
].ij.,зl]i]. вкlнrчае!ыI в понятIlе об]rаботки лерсонапьных ]:Iаппых ,]аконолательст
JBTo!aTIlrtpoBaHH}ю обработкч персонлrьных данных.
]юбы\lп выбраннь1\Iи оператороl\t персонdlьных дан}ых слособаNlи обработки. ]а иск:lючением согласля на
rе|еJач\ IrсрсонмьяыХ данных треl.ьиNl лицам в :rюбой другоЙ форNlе. по!Jиtlо предоставлепIrя

обраrоватепьных услуг в paNlkax пIiфорNlаItпонной слсlсмы персонифицированного финансирования (на
]:iое предостlвrение colllacиe дается). на срок реалItзацхи обрdlовательноii 11роlраNlNlы и срок хранения
:ок}\lептов в связи с порilативны]!]и требования\{и,

L.еr.нпя об операторах персонаlьных данпых]
a.гliон:Lпьный Itодельный lleнTp:
\1\ нliципацьный опоряый центр:

(наиrvеrlование, адрес)
Ппстаuцик образоuаrоьных усJуг|

Сог rасие инфор\iированноеl дано свободно,
(огrаспе л{охfi быть отозваяо в любое время в .исьNJенной форме.
a JокаrьныNlи норIIативi]ы!и акта]\]и, !сrанавlивающr]\lл поряrо}i обработкп персояапLпы\ faHIlbJ\
.aрзrоваIсльной оргапI]зац!п. реаlI]]уIошей образоватепьн)ю лрота\lNI}. озяакоl\,lен,

2019 гоrа
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